
   
   
 

 
 

 

RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DO PODER EXECUTIVO 

 

 

Relatório Circunstanciado sobre as Contas de Governo do Prefeito do Poder Executivo 

Municipal de Carnaúba dos Dantas/RN, referente ao Exercício Financeiro de 2025. 

 

 

Em conformidade com a Resolução TCE/RN nº 012, de 14 de junho de 2016 e suas 

alterações, editada por esta Egrégia Corte de Contas, encaminha-se o Relatório sobre as contas 

de governo referentes às atividades públicas realizadas no Município de Carnaúba dos 

Dantas/RN, relativo ao exercício de 2025, no que se refere à Administração Direta. 

 

Destaca-se que seguem nesta prestação de contas seguem as informações sobre as 

atividades do exercício anterior, indicando as realizações relativas à educação, saúde, 

assistência social, infraestrutura, turismo, emprego e renda. Também serão abordados neste 

relatório os investimentos em obras públicas e atendimento às comunidades rurais. Trataremos 

também sobre o alcance das metas previstas nos instrumentos de planejamento e os valores 

repassados ao legislativo. Discorreremos ainda sobre o desempenho da arrecadação em relação 

à previsão de todos os tributos da competência do Município conforme o caso, destacando as 

providências adotadas para efeito de fiscalização das receitas e de combate à sonegação, as 

ações de recuperação de créditos nas instâncias administrativa e judicial. 

 

1. AÇÕES REALIZADAS NA EDUCAÇÃO  

 

O presente relatório tem por finalidade apresentar, de forma objetiva e institucional, as 

principais ações desenvolvidas pela gestão municipal na área da Educação ao longo do ano de 

2025, evidenciando os investimentos realizados, os avanços alcançados e o compromisso 

permanente com a melhoria da qualidade do ensino público. 

As iniciativas implementadas refletem uma política educacional pautada na equidade, 

na inclusão, na valorização dos profissionais e na garantia do direito à aprendizagem de todos 

os estudantes. 

Em 2025, a gestão municipal promoveu a estruturação da escola em tempo integral no 

Instituto Municipal João Cândido Filho, consolidando uma política educacional estratégica 

voltada à ampliação da jornada escolar e ao desenvolvimento integral dos estudantes, por meio 

da oferta de atividades pedagógicas, culturais, esportivas e socioeducativas. 

Ainda no âmbito do Instituto Municipal João Cândido Filho, foi iniciada a construção 

da sala de jogos e da sala sensorial, espaços pedagógicos inovadores que contribuem 

significativamente para o fortalecimento das práticas educativas inclusivas, promovendo o 

desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos estudantes. Investimento esse necessário 

para o fortalecimento da política de educação integral. 

Com vistas ao fortalecimento da infraestrutura escolar, foi iniciada a ampliação e 

cobertura da quadra de esportes da Escola Municipal Cônego Ambrósio Silva, garantindo 

melhores condições para a realização de atividades esportivas, recreativas e eventos 

pedagógicos, ampliando as oportunidades de desenvolvimento integral dos alunos. 

No âmbito da promoção cultural e artística, foi implantada a escola de música nas 

unidades escolares da rede municipal com formação de fanfarras, ampliando o acesso dos 



   
   
 

 
 

estudantes às práticas musicais e contribuindo para o desenvolvimento de habilidades 

socioemocionais, cognitivas e culturais. 

A gestão municipal também avançou significativamente na valorização dos 

profissionais da educação, por meio da atualização do piso salarial, aliada à implementação de 

outras vantagens trabalhistas, reafirmando o compromisso com a dignidade, o reconhecimento 

e a valorização da categoria. Paralelamente, foram intensificadas as ações de formação 

continuada, contemplando professores, profissionais de apoio e equipes gestoras, com foco no 

aprimoramento das práticas pedagógicas, na qualificação da gestão escolar e na melhoria dos 

indicadores educacionais. 

No campo pedagógico, foram desenvolvidos projetos estruturantes de incentivo à 

leitura, fortalecendo a formação de leitores e promovendo o protagonismo estudantil. Ademais, 

foram implementadas ações voltadas à recomposição das aprendizagens no ensino fundamental, 

com foco na superação das defasagens educacionais e na garantia dos direitos de aprendizagem, 

resultando na melhoria dos índices de alfabetização. 

Com atenção especial à educação infantil, a gestão realizou a aquisição de acervo 

literário para os estudantes dessa etapa, fortalecendo os processos de alfabetização e letramento 

desde os anos iniciais da escolarização e deu continuidade à construção do CEMEI Francisca 

Neusa Dantas, com aquisição de mobiliário e equipamentos voltados para o desenvolvimento 

dos trabalhos. 

No âmbito do esporte educacional, foram promovidos os Jogos Escolares, jogos internos 

das escolas e parceria firmada com a escolinha de futebol Ayrton Lucas, consolidando-se como 

importante estratégia de integração, incentivo à prática esportiva e desenvolvimento de valores 

como disciplina, respeito e trabalho em equipe. 

om o objetivo de garantir o acesso, a permanência e a equidade no ambiente escolar, a 

gestão municipal assegurou a concessão de auxílio transporte para estudantes matriculados em 

cursos técnicos e de graduação, bem como manteve a regularidade e a qualidade do transporte 

escolar, garantindo segurança e acessibilidade. Ademais, foi realizada a entrega de fardamento 

escolar aos estudantes da rede municipal, contribuindo para a padronização, a identidade escolar 

e o fortalecimento das condições de participação dos alunos no cotidiano educacional. 

Destaca-se, ainda, o desenvolvimento de projetos socioeducativos que contribuíram 

para a formação cidadã dos estudantes, abordando temáticas relevantes para a convivência 

social, o respeito e a construção de valores, como os projetos “Papo Cabeça”, “inclusão escolar” 

e “campanhas educativas”. 

No que se refere à alimentação escolar, houve ampliação dos investimentos, 

assegurando a oferta de refeições de qualidade, contribuindo diretamente para o bem-estar, a 

saúde e o desempenho escolar dos alunos, atingindo o percentual mínimo exigido de 

investimento da agricultura familiar com recursos do PNAE. 

Na perspectiva da inclusão, a gestão ampliou o número de profissionais de apoio escolar, 

garantindo melhores condições de acompanhamento e atendimento aos estudantes com 

deficiência no ambiente escolar, fortalecendo as ações do Centro Municipal de Atendimento 

Educacional Especializado, com ampliação e qualificação dos atendimentos ofertados, 

consolidando o compromisso da gestão com uma educação pública inclusiva, equitativa e de 

qualidade social. Destaca-se também a aquisição de um veículo para o transporte dos estudantes 

do Centro, medida que amplia a capacidade de atendimento e assegura maior eficiência no 

suporte aos estudantes público-alvo da educação especial. 

Dessa forma, as ações desenvolvidas ao longo de 2025 evidenciam o compromisso da 

gestão municipal com o fortalecimento da educação pública, por meio de investimentos 



   
   
 

 
 

estruturantes, políticas de valorização profissional e iniciativas voltadas à inclusão e ao 

desenvolvimento integral dos estudantes. Os avanços alcançados reafirmam o papel da 

educação como instrumento fundamental para a transformação social, consolidando uma gestão 

comprometida com resultados, equidade e qualidade na oferta do ensino. 

 

Cabe destacar que todas as ações foram realizadas em observância à responsabilidade 

fiscal, respeitando os limites impostos pela legislação vigente. Embora o Fundo de Manutenção 

e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação 

(FUNDEB) seja fundamental para a área, seus recursos não cobrem integralmente todas as 

despesas do setor, razão pela qual a gestão municipal tem buscado alternativas financeiras para 

assegurar a continuidade dos investimentos e a valorização dos profissionais sem comprometer 

o equilíbrio fiscal. 

 

Conforme dados retirados do SIOPE 6 bimestre de 2025, os indicadores - art. 212-A, inciso 

XI e § 3º - constituição federal, como a apuração do limite mínimo constitucional em MDE, 

foram os seguintes: 

 

 

 
 



   
   
 

 
 

 Os totais das despesas aplicadas com recursos do Fundeb, no exercício financeiro de 

2025, foram: 

 

 
 

 

 

2. AÇÕES REALIZADAS NA SAÚDE 

 

Durante o exercício de 2025, o Município de Carnaúba dos Dantas/RN desenvolveu 

diversas ações voltadas ao fortalecimento e à ampliação da rede municipal de saúde, com o 

objetivo de garantir à população o acesso a serviços de qualidade e promover a melhoria 

contínua da assistência prestada. As ações tiveram como foco principal a promoção da saúde e 

a prevenção de agravos, com destaque para o Projeto Calçada Amiga, além da realização de 

ações de imunização em empresas e instituições públicas, ampliando o alcance das campanhas 

preventivas no território municipal. 

 

Na Atenção Primária à Saúde, foram realizados investimentos na estrutura das unidades, 

com a aquisição de equipamentos para os consultórios odontológicos e para os demais serviços 

da APS, proporcionando melhores condições de funcionamento e maior resolutividade no 

atendimento à população. Além disso, foi realizada a locação de laboratório para exames 

laboratoriais, ampliando a oferta de serviços diagnósticos e contribuindo para a agilidade na 

identificação e acompanhamento das condições de saúde dos usuários. 

 



   
   
 

 
 

A qualificação profissional dos servidores da saúde também foi incentivada por meio da 

participação em programas de formação continuada, destacando-se a adesão ao Programa Saúde 

com Agente, que proporcionou capacitação técnica aos Agentes Comunitários de Saúde, 

Agentes de Combate às Endemias e demais profissionais da Atenção Primária, bem como aos 

profissionais do hospital municipal. Essa iniciativa fortaleceu o desenvolvimento das equipes e 

contribuiu para a melhoria da qualidade da assistência prestada à população. 

 

No Hospital Municipal, foram adquiridos importantes equipamentos para o 

fortalecimento da rede de urgência e emergência, entre eles ventilador pulmonar, bombas de 

infusão, desfibrilador, monitor multiparamétrico e poltronas hospitalares. Ressalta-se que a 

unidade hospitalar municipal não atua apenas no atendimento de urgência e emergência, mas 

também desempenha papel fundamental na realização de atendimentos ambulatoriais, 

ampliando a assistência ofertada aos munícipes e reduzindo a necessidade de deslocamentos 

para outros centros. 

 

O Município também assegurou o acesso da população a exames e consultas 

especializadas por meio do Consórcio Intermunicipal de Saúde do Seridó (CIS-SERIDÓ), do 

Consórcio Público Intermunicipal do Rio Grande do Norte (COPIRN) e da adesão ao Consórcio 

Intermunicipal de Saúde do Curimataú Paraibano, garantindo a realização de consultas, exames 

e procedimentos em diversas especialidades médicas e multiprofissionais, fortalecendo a 

integralidade do cuidado em saúde. 

 

As campanhas de vacinação foram intensificadas ao longo do ano, com apoio logístico 

e mobilização das equipes de saúde, assegurando o alcance de elevadas coberturas vacinais 

conforme as metas estabelecidas pelo Ministério da Saúde. Essas ações contribuíram 

diretamente para a prevenção de doenças imunopreveníveis e para a proteção coletiva da 

população. 

 

Durante o ano de 2025, o Município também passou a ofertar exames de 

ultrassonografia dentro do próprio território municipal, representando um importante avanço 

na assistência à saúde. A ultrassonografia é um exame de imagem essencial para o diagnóstico 

precoce, acompanhamento clínico e monitoramento de diversas condições de saúde, 

especialmente no pré-natal, na avaliação abdominal, pélvica e de partes moles, permitindo 

maior agilidade no cuidado e mais conforto aos usuários. 

 

Outro importante investimento foi a instalação de duas academias ao ar livre em pontos 

estratégicos do município, ampliando os espaços destinados à promoção da saúde e ao incentivo 

à prática regular de atividade física. Essas estruturas contribuem para a prevenção de doenças 

crônicas, melhoria da qualidade de vida, fortalecimento da convivência social e estímulo a 

hábitos saudáveis entre a população. 

 

Dessa forma, o Município reafirma seu compromisso com um conceito ampliado de 

saúde, entendendo que, conforme definição da Organização Mundial da Saúde (OMS), saúde é 

um estado de completo bem-estar físico, mental e social, e não apenas a ausência de doenças. 

Nesse sentido, a gestão municipal tem direcionado seus esforços para investir cada vez mais 

em ações de prevenção, promoção da saúde e cuidado integral, buscando oferecer uma 

assistência humanizada e eficiente para toda a população. 



   
   
 

 
 

 

Todas as ações foram realizadas em consonância com os princípios do Sistema Único 

de Saúde (SUS) e observando os limites e diretrizes estabelecidos pela legislação vigente, 

assegurando a utilização racional dos recursos públicos e a ampliação do acesso aos serviços 

de saúde para a população de Carnaúba dos Dantas. 

 

Conforme dados retirados do SIOPS 6 bimestre de 2025, os percentuais aplicados em Ações 

e Serviços públicos em Saúde, foram: 

 
Dados extraído do SIOPS 6º bimestre 2025. 

 

 

 

3. AÇÕES REALIZADAS NA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

No exercício de 2025, o Município de Carnaúba dos Dantas/RN desenvolveu ações 

voltadas à promoção da inclusão social, à garantia de direitos e ao fortalecimento da política 

pública de assistência social, conforme diretrizes do Sistema Único de Assistência Social 

(SUAS). 

 

Os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) promoveram atividades de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos e de Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 

Família (PAIF), realizando encontros mensais com idosos, gestantes, famílias em 



   
   
 

 
 

condicionalidades no Programa Bolsa Família. Também foram promovidos eventos 

comemorativos e culturais, como Dia das Mães, Semana do Idoso, Dia das Mulheres, também 

foi realizado o Forró dos Idosos dentro das festividades das festas religiosas em março e 

outubro, no carnaval aconteceu a primeira edição do Galo Folia onde os usuários acompanhados 

pelos Programas e Serviços da Assistência participaram do momento, bem como passeios para 

cidades vizinhas com o grupo dos Idosos “Amigos para Sempre” em participação de Missas e 

Encontros em programações religiosas. No mês de junho, dentro da programação da Vila do 

Forró, a Secretaria de Assistência Social realizou a abertura da Programação com apresentações 

culturais.   

 

Foram realizadas campanhas de conscientização e sensibilização social, como o 18 de Maio 

(Combate ao Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes), Junho Violeta 

(campanha de combate a violência contra a Pessoa idosa), Agosto Lilás (Enfrentamento da 

Violência contra a Mulher), Setembro Amarelo (Prevenção ao Suicídio), Outubro Rosa, Dia da 

Consciência Negra.  

 

.No campo dos benefícios eventuais, foram mantidas concessões de auxílio alimentação 

(159), auxílio natalidade (15), auxílio funeral (03), pecúnias (54), pagamento de água e energia 

(34), aluguel social (36), pagamento de passagem (01) assegurando suporte às famílias em 

situação de risco e vulnerabilidade. 

 

Para facilitar o acesso à documentação civil, foram realizados encaminhamentos de 

usuários para emissão de carteiras de identidade e emissões de carteira da Pessoa Idosa.  

 

Foi realizada a 11ª Conferência Municipal de Assistência Social, espaço de avaliação e 

fortalecimento das ações de assistência social no município. Também foi realizada a 3ª 

Conferência Municipal da Pessoa Idosa, promovendo a construção de políticas públicas voltada 

ao envelhecimento digno e com qualidade de vida. Realização do 1º Fórum Comunitário do 

Selo Unicef, um encontro que teve como objetivo a construção coletiva para fortalecer políticas 

públicas para crianças e adolescentes. 

 

No Programa Criança Feliz, em média foram 120 famílias acompanhadas entre gestantes, 

crianças de 0 a 3 anos e até 06 anos BPC. Por mês eram realizadas em torno de 430 visitas, com 

o objetivo de promover o desenvolvimento integral das crianças através de atividades lúdicas e 

com temas voltados a Primeira Infância.  

 

No Serviço de Convivência foram desenvolvidas atividades de convivência e 

fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, através das orientações semanais com 

crianças e adolescentes de 03 a 15 anos nas zonas urbana e rural do município, acompanhando 

em média 180 usuários.  

 

No Cadastro Único os atendimentos diários com orientações, atualizações cadastrais, 

inclusão, entrega de carteirinhas, buscas ativas, realização de visitas técnicas, além das ações 

de bairro com a “Van Itinerante”, como também as ações noturnas do Cadastro Único para 

usuários que não conseguem acessar o serviço no horário de trabalho.  

 



   
   
 

 
 

No Setor de Habitação a Coordenação de Habitação da Secretaria Municipal de Assistência 

Social de Carnaúba dos Dantas durante o ano de 2025 realizou: registros de demandas, 

atualização e inclusão de cadastros, visitas domiciliares, concessão de benefícios eventuais, 

reuniões de alinhamento e participação em atividades institucionais. 

 

Fortalecimento do NUCA (Núcleo de Cidadania de Adolescentes) no munícipio. O grupo 

é formado por adolescentes que desenvolvem ações sociais, educativas e ambientais no 

município, dando voz aos adolescentes para que participem da construção de políticas públicas 

e melhorias na comunidade. 

 

O Programa Leite Potiguar, em parceria com o Governo do Estado, foi mantido, 

beneficiando mensalmente 100 famílias com a distribuição de 500 litros de leite. 

 

Todas as ações desenvolvidas buscaram promover o fortalecimento da política pública de 

assistência social no município, de acordo com os princípios da universalidade, integralidade e 

equidade do SUAS. 

 Os valores totais aplicados em de Assistência Social, no exercício financeiro de 2025, 

estão abaixo descritos: 

 

 
 

4. INVESTIMENTOS EM OBRAS PÚBLICAS, INFRAESTRUTURA E 

ATENDIMENTO ÀS COMUNIDADES RURAIS E A POLÍTICA DE 

REMUNERAÇÃO 

 



   
   
 

 
 

No exercício de 2025, o Município de Carnaúba dos Dantas/RN promoveu investimentos 

relevantes em obras públicas, infraestrutura urbana e rural, abastecimento de água, incentivo à 

agricultura familiar e apoio à sustentabilidade econômica das comunidades rurais. 

 

No âmbito da mobilidade urbana e rural, foram realizados investimentos em pavimentação 

de ruas distribuídas entre zona urbana e zona rural, utilizando técnicas de pavimentação em 

pedra, bloco intertravado e asfalto.  

 

Outras intervenções relevantes incluem a instalação de novos sistemas de iluminação 

pública com luminárias de LED, beneficiando a zona urbana. 

 

Em relação à promoção da sustentabilidade e eficiência energética, foram implantados 

sistemas de energia solar fotovoltaica em equipamentos públicos, visando à modernização das 

instalações e à redução dos custos públicos. 

 

No atendimento às comunidades rurais, foram intensificadas as ações de suporte à 

agricultura familiar. Foi mantido o programa anual de corte de terra, beneficiando agricultores, 

assegurando a preparação adequada do solo e estimulando a produção agrícola local. 

 

Realizou-se chamada pública para aquisição de produtos da agricultura familiar, superando 

o percentual mínimo exigido por lei, o que garantiu o fortalecimento econômico das famílias 

rurais e a oferta de alimentos frescos para a população. 

 

No setor de infraestrutura rural, foram recuperadas estradas vicinais utilizando 

equipamentos próprios, facilitando o escoamento da produção agrícola e o acesso às 

comunidades.  

 

A gestão promoveu a manutenção contínua das redes elétrica, mantendo o pagamento 

regular da energia elétrica e viabilizando o fornecimento de água potável, inclusive por meio 

de abastecimento complementar com carros-pipa às áreas mais necessitadas. 

 

Foi retomada a adesão ao Programa Garantia Safra, inativo em anos anteriores, 

assegurando apoio financeiro aos agricultores em caso de perdas agrícolas. 

 

Além disso, foram disponibilizados serviços de apoio técnico e de infraestrutura para o 

agricultor, como o agendamento de máquinas para a construção de barreiros, abertura de 

estradas de acesso, preparação de novas áreas de plantio e transporte da produção agrícola 

utilizando tratores com reboque. 

 

Todas essas ações visam à melhoria da infraestrutura urbana e rural, à promoção da 

segurança hídrica e alimentar, ao fortalecimento da agricultura familiar e à geração de renda 

nas comunidades, em conformidade com as diretrizes de desenvolvimento econômico 

sustentável e inclusão produtiva. 

 

No que se refere à política de remuneração, o Município manteve a regularidade no 

pagamento dos servidores públicos municipais, respeitando os prazos legais e observando os 

limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar nº 101/2000). 



   
   
 

 
 

 

Os reajustes e as atualizações salariais, quando aplicados, observaram a capacidade 

financeira do Município e o equilíbrio fiscal, priorizando a manutenção da folha de pagamento 

sem comprometer os investimentos nas demais áreas essenciais da administração pública. 

 

Destaca-se ainda que os pagamentos de encargos sociais, como INSS, foram realizados 

dentro da regularidade prevista em lei, garantindo a segurança jurídica e previdenciária dos 

servidores municipais. 

 

Conforme informações dos registros contábeis do município, os valores de investimentos 

em Obras, totalizaram um valor de R$ 3.065.243,79, conforme relatório abaixo:

 



   
   
 

 
 

 

 
 

 

5. AÇÕES REALIZADAS NA CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES MUNICIPAIS 

 

Quanto a capacitação de servidores, ressaltamos iniciativas voltadas para o aprimoramento 

dos servidores municipais, visando à excelência na prestação dos serviços públicos. Entre essas 



   
   
 

 
 

ações, destacam-se a participação ativa em fóruns, encontros e seminários educacionais, que 

proporcionam um ambiente propício para a troca de conhecimento e experiências. 

 

Além disso, investimos na formação contínua dos nossos servidores, propiciando a 

participação em cursos especializados na área de licitações e contratos, ministrados por 

renomadas empresas do setor, bem como pelo Tribunal de Contas do Estado do RN (TCE/RN). 

Essa abordagem visa garantir que nossa equipe esteja sempre atualizada com as melhores 

práticas e regulamentos, assegurando transparência e eficiência em todos os processos. 

 

Destacamos ainda iniciativas direcionadas especificamente para a capacitação dos 

servidores, buscando aprimorar suas habilidades e competências para um desempenho cada vez 

mais eficaz na prestação de serviços à comunidade. 

 

6. AÇÕES REALIZADAS NA ARRECADAÇÃO DE RECEITAS 

 

No exercício de 2025, o Município de Carnaúba dos Dantas/RN desenvolveu ações 

estratégicas voltadas à modernização da gestão tributária, ao fortalecimento da arrecadação 

própria e à promoção da regularização fiscal dos contribuintes, de forma a assegurar a 

sustentabilidade financeira da administração pública municipal. 

 

A arrecadação de receitas próprias ultrapassou a marca de R$ R$ 2.721.489,85, 

estabelecendo um novo patamar de desempenho fiscal no Município, sem que houvesse 

aumento de alíquotas ou criação de novos tributos, respeitando o princípio da capacidade 

contributiva e a legislação vigente. 

 

Foram concedidos incentivos fiscais para estimular a adimplência, como descontos de 20% 

no pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e das taxas de licença para 

localização e funcionamento (alvarás). Adicionalmente, foi implantado o Programa de 

Recuperação Fiscal (REFIS), que permitiu a regularização de débitos tributários com descontos 

de até 80% sobre os encargos de juros e multas. 

 

As medidas adotadas resultaram na redução dos índices de inadimplência tributária e no 

fortalecimento da cultura de regularidade fiscal junto aos contribuintes. 

 

No âmbito da gestão de pessoal, manteve-se a regularidade no pagamento dos salários dos 

servidores públicos municipais, observando-se rigorosamente os prazos legais. Foi promovido, 

ainda, o reajuste dos vencimentos dos servidores de nível superior, com vistas à correção de 

distorções salariais e à valorização funcional, em conformidade com a capacidade financeira do 

Município e os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. 

 

As ações desenvolvidas consolidaram o compromisso da administração municipal com a 

eficiência na arrecadação de receitas, a responsabilidade fiscal e o apoio ao desenvolvimento 

econômico sustentável de Carnaúba dos Dantas. 

 



   
   
 

 
 

 

 

 

 



   
   
 

 
 

 

7. DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO 

 

7.1.Previsão e Arrecadação das Receitas 

 

Em relação a Receita Orçamentária do total previsto R$ 52.521.440,00 foi arrecadado R$ 

47.901.207,07, o que representa 91,20% da previsão inicial. 

Comparando a arrecadação da receita orçamentária de 2025 em relação a 2024 verifica-se 

uma variação positiva de R$ 3.864.064,86, que representa 8,77%. Esta variação ocorreu em 

especial pelas seguintes receitas: Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer 

Natureza, Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISSQN. 

No exercício de 2025 o Orçamento foi aprovado pela lei nº 1.335 de 16 de dezembro de 

2024, publicada no Diário Oficial no dia 17/12/2024, que teve uma previsão de receita de 

R$ 52.521.440,00 e uma dotação inicial da Despesa de R$ 52.521.440,00. Através da lei 

1.371, de 25 de setembro de 2025, houve a autorização legislativa para abrir créditos 

suplementares até o limite 45% do total fixado na LOA 2025. 

 

EXERCÍCIOS PRÓPRIAS TRANSFERÊNCIAS 
 
DE CAPITAL TOTAL 

2023 2.422.226,88 31.133.746,00 3.098.856,00 36.654.828,88 

2024 2.984.137,11 38.688.356,10 2.364.649,00 44.037.142,21 

2025 4.017.587,09 40.521.603,42 3.362.016,56 47.901.207,07 

 

7.2.Previsão e Execução das Despesas 

 

Tiveram a abertura de créditos adicionais suplementar no valor de R$ 18.840.966,22       

sendo os valores de R$ 16.800.660,21 (por anulação), R$ 2.291.987,56 (por excesso de 

arrecadação), e especial no montante de R$ 3.403.304,11, sendo que tiveram créditos 

especiais com anulação parcial de dotações no valor R$ 2.291.987,56 e R$ 1.111.316,55, 

sendo R$ 197.673,78 por Superávit Financeiro e 913.642,77 por excesso de arrecadação: 
DESPESA FIXADA  52.521.440,00 

(+) Créditos Suplementares  18.840.966,22         

 

 (+) Extraordinários 0,00  

(+) Créditos Especiais         1.111.316,55  

(-) Reduções 16.800.660,21  

DESPESA AUTORIZADA  55.673.062,56 

 

Conforme evidenciado na tabela abaixo da dotação atualizada de R$ 55.673.062,56, foi 

empenhado o valor de R$ 49.137.579,46, que corresponde a 88,26%, da despesa empenhada 

foi liquidado o valor de R$ 45.092.602,46, que corresponde a 91,77% e a despesa paga foi 

de R$ 44.427.356,83 o que representa 98,52% em relação a despesa liquidada. 

Conforme demonstrado na tabela abaixo no exercício de 2025 o resultado orçamentário foi 

deficitário de R$ 1.236.372,39. O valor deficitário do Balanço Orçamentário do exercício 

financeiro de 2025, deve-se principalmente pelo empenho e pagamento de valores de 

Precatórios de exercícios anteriores, totalizando um valor de R$ 1.659.323,10, o qual não 

constava na Lei Orçamentária Anual, como também tiveram alterações orçamentárias por 

superávit financeiro no valor de R$ 1.824.745,01, conforme tabela abaixo: 



   
   
 

 
 

 
 

 

DESPESAS REALIZADAS 
 

EXERCÍCIOS CORRENTES 

 

CAPITAL TOTAL 

2023 30.913.696.05 6.319.880,35 37.233.576,40 

2024 33.454.469,75 9.377.427,68 42.831.897,43 

2025 42.056.390,05 7.081.189,41 49.137.579,46 

 

 

O Balanço Financeiro evidencia as receitas e despesas orçamentárias, bem como os 

ingressos e dispêndios extra orçamentários, conjugados com os saldos de caixa do exercício 

anterior e os que se transferem para o início do exercício seguinte e foi elaborado de acordo 

com as instruções da IPC 06. Assim, o Balanço Financeiro contempla duas seções: 

Ingressos (Receitas Orçamentárias e Recebimentos Extra Orçamentários) no caso da 

câmara o duodécimo e Dispêndios (Despesa Orçamentária e Pagamentos Extra 

Orçamentários), que se equilibram com a inclusão do saldo em espécie do exercício anterior 

na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercício seguinte na coluna dos 

dispêndios. B.F. é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado 

ao Setor Público (PCASP):  Classes 1(ativo) e 2(Passivo) para os recebimentos e 

pagamentos extra orçamentários, bem como para o saldo em espécie do exercício anterior 

e o saldo em espécie a transferir para o exercício seguinte: 

As operações financeiras se processam conforme demonstrativo a seguir: 
 

INGRESSOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR 

Receita Orçamentária 47.901.207,07 44.037.142,21 

Transferências Financeiras Recebidas 1.884.814,92 1.918.457,56 

Recebimentos Extra Orçamentários 8.359.572,23 6.431.829,76 

Saldo em Espécie do Exercício Anterior 7.570.205,22 6.466.318,23 

Total Ingressos 65.715.799,44 58.853.747,76 

 

 

 



   
   
 

 
 

DISPENDIOS EXERCÍCIO ATUAL EXERCÍCIO ANTERIOR 

Despesa Orçamentária 49.137.579,46 42.831.897,43 

Transferências Financeiras Concedidas 1.874.472,25 1.918.457,56 

Pagamentos Extra Orçamentários 7.193.327,84 6.533.187,55 

Saldo em Espécie para o Exercício Seguinte 7.510.419,89 7.570.205,22 

Total Dispêndios 65.715.799,44 58.853.747,76 

 

No exercício de 2025 conforme evidenciado na tabela abaixo, ocorreu o ingresso de R$ 

53.390.275,36 com destaque para as Transferências Financeiras Recebidas R$ 

43.860.886,25. Por outro lado, teve Desembolsos no valor de R$ 45.829.578,67 com 

destaque para desembolsos com pessoal e demais despesas R$ 39.298.059,47. 

 

Conforme evidenciado na tabela acima no exercício de 2025, teve um déficit na geração 

liquide caixa de R$ -59.785,33 em especial pelo Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de 

Investimento, no valor de R$ -5.689.342,72 e Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de 

Financiamento R$ -1.931.139,30 

 

 
DESCRIÇÃO VALOR R$ 

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades 

Operacionais 

7.560.696,69 

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de 

Investimento 

-5.689.342,72 

Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de 

Financiamento 

-1.931.139,30 

GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA -59.785,33 

 

Os saldos de Caixa e Equivalentes de Caixa evidenciados pela DFC em 31/12/2025 foram: 
 

DESCRIÇÃO SALDO – R$ 

Caixa e Equivalente de caixa inicial 7.570.205,22 

Caixa e Equivalente de caixa final 7.510.419,89 

 

De modo geral, a execução das despesas manteve-se em níveis adequados em relação às 

previsões orçamentárias, evidenciando gestão fiscal responsável e capacidade de execução 

financeira compatível com as receitas arrecadadas. 

 

7.3.Dos valores repassados ao Legislativo 

 

O município, ao efetuar os cálculos para fins de apurar o duodécimo a ser repassado à Câmara 

Municipal para o exercício de 2025, considerou o previsto na Constituição Federal, em especial 

no art. 29-A, inciso I: 

 
Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluídos os 

subsídios dos Vereadores e excluídos os gastos com inativos, não poderá 

ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatório da receita 

tributária e das transferências previstas no § 5 o do art. 153 e nos arts. 

158 e 159, efetivamente realizado no exercício anterior: 



   
   
 

 
 

I - 7% (sete por cento) para Municípios com população de até 100.000 

(cem mil) habitantes; 

 

Considerando a receita base apurada no exercício de 2025, o Município de Carnaúba dos 

Dantas/RN fixou o limite de repasse em conformidade com o percentual constitucionalmente 

permitido. 

 

No exercício de 2025, foi repassado à Câmara Municipal o montante de R$ 1.840.202,04, 

distribuído em duodécimos, observando o limite legal, conforme tabela abaixo: 

 

 
  

7.4.Do Limite de Despesa com Pessoal 

 

No que diz respeito ao limite de gasto com pessoal, foi possível mensurar que o Poder 

Executivo encerrou o exercício de 2025 com os seguintes percentuais, conforme quadro abaixo: 

 

 

FONTE: RGF 2º BIMESTRE (Anexo I) 



   
   
 

 
 

  

 Desta forma, pode-se observar que o percentual de gasto com pessoal no exercício de 

2025 foi de 51,38%, estando próximo, porém abaixo do limite de alerta estabelecido pela LRF. 

 

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Por fim, destacamos que todas as ações desenvolvidas estão retratadas nas 

demonstrações contábeis e orçamentárias e os aspectos mais relevantes da execução 

orçamentária encontram-se apresentadas nesta exposição circunstanciada. 

 

Todavia, colocamo-nos à disposição para quaisquer esclarecimentos e apresentação de 

documentos que se façam necessários como cumprimento do mandamento constitucional de 

prestar contas. 

 

 

Carnaúba dos Dantas/RN, 29 de abril de 2026. 

 

 

 

 

 

 

KLEYTON MEDEIROS DANTAS 
Prefeito Municipal 

 

 

 


